
Departamento de Desarrollo Institucional, tiene como finalidad el 

fortalecimiento institucional, la vinculación con la organización y 

participación ciudadana e incidencia en el sector de agua.   Además, 

promover y fortalecer enfoques, estrategias y metodologías institucionales 

para el logro de los objetivos estratégicos de SER. 

 

Ing. Aníbal García  

Director Departamento Desarrollo Institucional  

Estudios realizados: Ingeniero Civil con estudios de 

postgrado en Ingeniería Sanitaria egresado de la 

Universidad de San Carlos de Guatemala. 

Experiencia: 27 años de experiencia en agua y 

saneamiento,  en instituciones del Estado tales como 

INFOM, UNEPAR y  ONG´s del sector agua y 

saneamiento, en áreas de gestión, evaluación y control de sistemas de 

abastecimiento de agua y saneamiento a nivel rural del país. 

  

 

Lic. Rolando Mutz Tecum 

Asistente de Proyectos 

Estudios realizados: Licenciado en Trabajo Social, 

egresado de la Universidad de San Carlos de Guatemala. 

Experiencia: 34 años de experiencia en procesos de 

educación y organización comunitaria, saneamiento 

básico, especializado en educación popular y no formal 

en  salud, organización y gestión comunitaria, agua 

potable y saneamiento. 

 

 

Licda. Irene del Rosario Enríquez Gómez 

Responsable del Componente de Investigación 

Estudios Realizados: Maestría en Gestión para el 

Desarrollo Sostenible del Instituto Chipi Xab´y la 

Universidad Autónoma de Madrid, Licenciatura en 

Trabajo Social, egresada de la Universidad de San Carlos 

de Guatemala. 

Experiencia: 4 años en procesos de investigación 

participativa en la temática del agua, 3 publicaciones de Diagnósticos 

Municipales sobre el Abasto de Agua, organización y fortalecimiento a 

Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODES). 

 

 

 

  



Licda. Angélica Virginia de León Cruz 

Responsable del Centro de Información Activa para el 

Desarrollo     

Estudios Realizados: Maestría en Docencia Universitaria 

y Licenciatura en Trabajo Social, egresada de la 

Universidad de San Carlos de Guatemala. 

Experiencia: 6 años en Organizaciones No 

Gubernamentales, en procesos de organización y 

capacitación comunitaria, en proyectos de salud materno infantil, mujer y 

niñez, sistematización de experiencias en organización y gestión 

comunitaria y procesos de gestión de la información para el desarrollo en 

el sector agua y saneamiento. 

  

  

 


